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Informacia o prijatych opatreniach na odstranenie nedostatkov zistenych mestskym
kontrolorom hlavného mesta SR Bratislavy vzmysle zaverov kontroly ¢. 5/2014,
zameranej na dodrziavanie prav a povinnosti zamestnancov a zamestnavatela pri
vykone prace vo verejnom zaujme podla Zak. ¢. 552/2003 Z.z. a dodrziavania vSeobecne
zavaznych pravnych a internych predpisov suvisiacich s vykonom prace.

Ukoncenie kontroly: September 2014; boli prijaté opatrenia:

1/ zabezpelit’ prijatie nového Pracovného poriadku. V novom poriadku upravit’
podmienky vykonavania domackej prace a teleprace v podmienkach Magistratu
hlavného mesta SR Bratislavy.

Termin: do 31.m4ja.2015.
Zodpovedni: riaditel’ magistratu a vedica oddelenia 'udskych zdrojov

Plnenie:

Uloha splnend, Pracovny poriadok bol vydany diia 31. marca 2015, s G¢innostou od 1.mdja
2015.

2/ zabezpecit’ zjednotenie pristupu k odmenovaniu zamestnancov Hlavného mesta SR
Bratislavy, ktorych pracoviskom je magistrat, zamestnancov zariadeni bez pravnej
subjektivity a zamestnancov Mestskej policie.

Termin: do 30.6.2015.
Zodpovedni: riaditel’ magistritu a vedica oddelenia 'udskych zdrojov

Plnenie:

V suvislosti s plnenim tohto opatrenia boli vykonané rokovania, na zadklade ktorych bolo
vyziadané aj stanovisko Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky.
Podl'a obdrzaného stanoviska Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny SR v stcasnosti
nie je kompetentné zaujat’ zdvidzné stanovisko k aplikdcii ustanoveni zdkona o odmenovani,
nakol’ko podla § 24 zdkona €. 575/2001 Z. z. o organizicii ¢innosti vlady a organizicii
ustrednej Statnej spravy v zneni neskorSich predpisov, nakol’ko s ic¢innostou od 1. novembra
2013 je ustrednym orgdnom S$tdtnej spravy pre Statnozamestnanecké vztahy a pravne vztahy
pri vykone price vo verejnom ziujme Urad vlidy Slovenskej republiky a preto odportéa
obrétit’ sa na tento ustredny orgédn Stitnej spravy.

Z tohto dovodu navrhujeme prediZenie terminu do 31. decembra 2015.



