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Navrh uznesenia

Mestské zastupitel'stvo po prerokovani materidlu

schval'uje

materidl ,,Eticky kédex volenych predstavitel'ov,,, ktory nadobuda uc¢innost’ diia 1.7.2014.



Dovodova sprava

Na problém etickej infrastruktiry a konfliktu zdujmov volenych predstavitel'ov je mozné
nazerat’ z dvoch uhlov pohladu:

a) z pohladu plnenia zdkonnych povinnosti
b) z pohladu d’alSich opatreni samospravy, ktoru su prijaté nad rdmec zakonnych
povinnosti ktoré zdkon samosprdve urcuje

Zakladnym legislativnym rdmcom tpravy konfliktu zdujmov volenych samospravnych
orgdnov je ustavny zakon ¢. 357/2004 Z. z. o ochrane verejného zaujmu pri vykone funkcii
verejnych funkciondrov (tzv. zdkon o konflikte zdujmov, d’alej len ,,ZKZ*), d’alej zdkon ¢.
138/1991 Zb. o majetku obci (dalej len ,,ZMO*) a zdkon ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni
(d’alej len ,,ZOZ).

Hlavné mesto SR Bratislava ma zdujem byt otvorenym a transparentnym mestom, ktorého
administrativa poskytuje kvalitné sluzby pre svojich obyvatelov nad rdmec zdkonnych
povinnosti. Preto vo februéri 2012 bolo v Mestskom zastupitel'stve schvalené ,,Protikorupcné
minimum®, ktoré obsahuje aj dlohu prijat’ Eticky kédex volenych predstavitel'ov definovany
ako bod ¢. 26 v ramci kapitoly V. Politika etiky — etickd infrastruktira a konflikt zdujmov.

Pripraveny eticky kédex je zovSeobecnenim hodndt, principov a pravidiel spravania, ktorymi
sa md voleny predstavitel' pocas vykonu svojej funkcie riadit’. Principy etického spravania
voleného predstavitel'a st popisane v siedmych ¢lankoch etického kédexu Struktirovanych
ako: Uuvodné ustanovenie, vymedzenie pojmov, reSpekt k verejnému zadujmu a dodrZiavaniu
prava, konflikt zdujmov, otvorenost’, potieranie korupcie, efektivna verejnd sluzba, postoj ku
zamestnancom samospravy a zavere¢né vyhlasenie.

Vyznam etického kédexu, ktory bude jasne rozliSovat’ medzi konanim v prospech verejného
zduyjmu voCi korupénému spravaniu, ukazuji priklady zinych samosprdav na Slovensku
a v zahranic¢i ako aj viaceré medzindrodné inStiticie venujuce sa téme korupcie. Transparency
International Slovensko uvadza, Ze existencia korupcie na trovni samospravy suvisi jednak
s pristupom k informécidm ako aj kriteridlnostou v rozhodovani ¢i v rieSeni konfliktov.
Zéakladom korupcie je tak stav, kedy nie sd jasne stanovené spOsoby etickych principov
a Ziaduceho rozhodovania.

Ako klicové pre tspeSne uplatnenie etického kdédexu voleného predstavitela na drovni
samospravy vidime aj moZnosti ozndmit’ presne urcenej institicii/osobe konanie definované
ako v rozpore s etickym kédexom. Eticky kédex navrhuje nasledovny postup v pripade:

A) konfliktu zaujmov: ak pride k riziku, Ze voleny predstavitel’ by sa pri vykone funkcie
ocitol v konflikte zdujmov, bezodkladne to ozndmi organu, ktory o danej veci rokuje,
resp. rozhoduje.

B) potierania korupcie: ak sa o takom konani voleny predstavitel’ dozvie, bezodkladne
to ozndmi mandatovej komisii Mestského zastupitel'stva hlavného mesta SR
Bratislavy.

Takyto postup odporucila mandatova komisia Mestského zastupitel'stva hlavného mesta SR
Bratislavy, ako je uvedené v priloZenom stanovisku zo diia 8.1.2014.



Uznesenim Mestskej rady hlavného mesta SR Bratislavy ¢. 1136/2014 zo dia 12. 06.
2014 Mestska rada hlavného mesta SR Bratislavy odporica Mestskému zastupitel’stvu
hlavného mesta SR Bratislavy prerokovat’ Eticky kodex volenych predstavitel’ov.



I-H BrATISLAVA

Hlavné mesto SR Bratislava

Eticky kodex volenych predstavitelov

Cl1. 1 Uvodné ustanovenie

s presvedCenim, Ze eticky kodex prispeje k zvySeniu kvality verejnej sluzby volenych
reprezentantov v Bratislave a k budovaniu dovery medzi nimi a obyvateI'mi Bratislavy

sa svojim podpisom hldsime k tomuto etickému kddexu a Cestne prehlasujeme, Ze sa nim pri

vykone svojich mandédtov budeme riadit’.

Cl. 2 Vymedzenie pojmov

a) Voleny predstavitel’ hlavného mesta pre ciele tohto dokumentu sa pod pojmom
voleny predstavitel’ rozumie poslanec mestského zastupitel’'stva, primator hlavného
mesta ako aj predstavitel mestského zastupitel’stva mesta Bratislava ako hlavny
architekt a hlavny kontrolér (d’alej ,,voleny predstavitel™).

b) Zamestnancom mesta Bratislava sa rozumeji vSetci zamestnanci, na ktorych sa
vzt'ahuje Pracovny poriadok a Platovy poriadok zamestnanca mesta Bratislava

¢) Eticky kédex sa rozumie dokument, prijaty pravoplatnym rozhodnutim mestského
zastupitel'stva mesta Bratislava

C1. 3 Respekt k verejnému zdujmu a dodrziavaniu prava

1.

Voleny predstavitel vykondva svoj mandat v silade s udstavou, zdkonmi a
ostatnymi vSeobecne zdvaznymi predpismi.

Pri uzivani kompetencii aprav vyplyvajucich z verejnej funkcie sa voleny
predstavitel’ zdrzi akéhokol'vek konania, ktoré by ohrozilo verejny zdujem a tym aj
doveryhodnost’ inStitdcii verejnej spravy.

Voleny predstavitel odmieta korupciu, presadzuje otvorenost samospravy
a usiluje sa vylucit’ pri vykone svojho mandatu konflikt zdujmov.

Cl. 4 Konflikt zaujmov

1.

Voleny predstavitel plni svoj mandat tak, aby  priamo ani nepriamo
neuprednostnil naplnenie svojich osobnych ziujmov

Slizi verejnému zdujmu a pri vykone funkcie neuprednostiiuje ani zdujem
sukromnych skupin, svojich pribuznych a ani inych jednotlivcov alebo skupin
ktorych ciel'om je ziskat’ priamy alebo nepriamy profit na tikor verejného zdujmu.

Ak pride kriziku, Ze voleny predstavitel, by sa pri vykone funkcie ocitol
v konflikte zdujmov, bezodkladne to ozndmi orgénu, ktory o danej veci rokuje,
resp. rozhoduje.

CL 5 Otvorenost’

1.

Voleny predstavitel’ je pripraveny poskytnit informdcie a vsetky skutoCnosti,
ktoré ho viedli k rozhodnutiu alebo konaniu v rdmci svojho verejného pdsobenia.



2.

Kazdoro¢ne deklaruje svoje majetkové a finanéné pomery prostrednictvom
pisomného ozndmenia majetkovych pomerov, funkcii, zamestnani a inych
¢innosti, ktoré vykondva subezne s vykonom funkcie.

Cl. 6. Potieranie korupcie

1.

Voleny predstavitel odmieta konanie, ktoré je zdkonom definované ako korupcné.
Ak sa o takom konani dozvie, bezodkladne to ozndmi mandatovej komisii
Mestského zastupitel’stva hlavného mesta SR Bratislavy.

Z titulu vykonu svojej funkcie voleny predstavitel neprijima ani nevyZaduje
Ziadne dary, sluzby, finan¢né prostriedky ani iné vyhody.

Pri plneni svojich povinnosti nezneuZiva verejné financné prostriedky, ani
majetok. Zdrzi sa akéhokol'vek konania, ktoré by mohlo viest’ k priamemu alebo
nepriamemu zneuZivaniu tychto zdrojov pre stikromné zaujmy jeho, alebo jemu
blizkych 0sdb ani inych fyzickych osob alebo pravnickych osob.

Nevyuziva informdacie ziskané pri vykone funkcie pre ziskanie osobného
prospechu alebo pre prospech im blizkych 0s6b ani inych fyzickych osdb alebo
pravnickych osob.

Pri vykone svojich funkcii primator a poslanci nebudi prijimat’ Ziadne opatrenia
ani rozhodnutia, ktoré by ich zvyhodnovali v budicom osobnom alebo
profesiondlnom Zivote po skon¢eni vykonu mandatu.

Voleny predstavitel pocas vykonu svojej funkcie nepouziva obecné financné
prostriedky ani majetok v prospech svojej volebnej kampane ani v prospech alebo
neprospech iného kandidéata.

Pri rozhodovani samosprdvy voleny predstavitel presadzuje, aby prichddzalo
k férovej sutazi (ndvrhov, zaujemcov, ponuk a pod.), a aby pri vybere prevladali
kritérid verejného zaujmu (prospesnost’ ndvrhu, odbornost’ zdujemcu a pod.) pred
stranickym ¢i skupinovym zaujmom.

Cl. 7. Efektivna verejna sluzba

1.

Voleny predstavitel dbd pri vSetkom svojom vyuZivani manditu o to, aby sa
verejné ulohy plnili ¢o najefektivnejSim a pre obec ekonomicky najvyhodnejSim
sposobom. Zaroven sa usiluje, aby aj zamestnanci mesta postupovali rovnako.

Napomdha transparentnosti a vykonaniu kontroly alebo kontrolnych opatreni,
aktivne poskytuje orgdnu externej alebo vnutornej kontroly vSetky informaécie,
ktorymi disponuje, alebo ktoré orgdn poZaduje.

Nezatajuje ziadne informdcie alebo ¢iny suvisiace s vykonom jeho mandatu, ak
osobitny pravny predpis neustanovuje inak.

Vyhovie poziadavkdm verejnosti tykajicich sa zverejnenia alebo spristupnenia
informécii, ktoré suvisia s vykonom jeho funkcii, s poskytovanim sluZieb as
vykonom samospravy.

Podporuje opatrenia, ktoré posiliiuji informovanost’, otvorenost’ a transparentnost’
pri vykone pravomoci  voleného reprezentanta, pri poskytovani sluzieb
obyvatel'om a pri vykone samospravy.

Cl. 8. Postoj ku zamestnancom samospravy :

1.

Voleny predstavitel samospravy podporuje zamestnancov samospravy v ich
odbornej nezdvislosti, brani ich pred akymkol'vek nelegdlnym natlakom pri
vykone prace v samosprave.



2. Za ziadnych okolnosti nevyzaduje od zamestnancov, aby zanedbavali alebo
obchddzali platné vSeobecne zdvidzné pravne predpisy, alebo aby menili odborné
stanoviskd s cielom poskytnit’ priamy alebo nepriamy prospech sebe, blizkym
osobdm ani inym fyzickym osobdm alebo pravnickym osobam.

3. Poslanec nadvizuje kontakty so zamestnancami samosprdvy vyhradne
transparentne iba za icelom verejnoprospesnych zdmerov.

Zaverecné prehlasenie :

Voleni predstavitelia samospravy, ktori sa stotoziiuju s principmi tohto Etického kédex tymto
vyhlasuji, Ze si rozhodnuti pri vykone svojich funkcii riadit’ sa jeho ustanoveniami.
Potvrdzuju to podpisom tohto Etického kédexu.

Eticky koédex bol prijaty uznesenim Mestského zastupitel'stva v Bratislave zo dia xx a
ucinnost’ nadobuida diiom xx.



Stanovisko

mandatovej komisie Mestského zastupitel'stva hlavného mesta SR Bratislavy
k materialu ,,Eticky kodex volenych predstavitePov‘ zo zasadnutia dia 8. 1. 2014

Mandatova komisia Mestského zastupitel’stva hlavného mesta SR Bratislavy po prerokovani
Etického kodex volenych predstavitePov

odporuca

Mestskému zastupitel’'stvu hlavného mesta SR Bratislavy

schvalit’

1. V CL 3 Konflikt zdujmov na konci bodu 3 doplnenie textu ,,orgdnu, ktory o danej
veci rokuje, resp. rozhoduje.*.

2. VCL 5 Potieranie korupcie vbode 1 na konci druhej vety doplnenie textu
,mandatovej komisii Mestského zastupitel'stva hlavného mesta SR Bratislavy.*.

Ing. Peter Hanulik, v. r.
predseda mandétovej komisie



Potvrdenie prerokovania materialu s dotknutymi subjektmi:

Materiél bol predmetom pripomienkovania ¢lenov OPP v diioch 17.6.2013, 24.6.2013,
25.11.2013. K materidlu neboli doru¢ené Ziadne pripomienky od ¢lenov OPP.

Dna 8.1.2014 bol materidl prerokovani na Mandatovej komisii — stanovisko je v prilohe

Diia 9.1.2014 bol materidl zaslany predsedom poslaneckych klubov a v§etkym
nezradenym poslancom.

Dna 30.4. a 14.5.2014 boli poslanci z pracovnej skupiny vyzvani na stretnutie alebo
zaslanie pripomienok. Pripomienky zaslal iba poslanec Olivera KriZa a boli ¢iasto¢ne
zapracované. Ostatni Clenovia pracovnej skupiny nemali pripomienky.



